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EMBAIXADORES AFRICANOS JOVENS PELA PAZ (AYAP)
**CONVITE A APRESENTACAO DE CANDIDATURAS**

Prazo para Apresentac¢ao de Candidaturas: 15 de Setembro de
2019, 23:59 Hora de Adis Abeba

I.  Notas Introdutodrias

A Comissdo da Unido Africana, através do Programa Africano Jovens pela Paz (Y4P) do
Departamento de Paz e Segurancga pretende nomear um Embaixador Africano Jovem pela Paz
(AYAP), por cada uma das cinco (5) regides de Africa. Esta iniciativa estd em conformidade com
a decisdo do Conselho de Paz e Seguranca (CPS) expressa através do Comunicado emanado da
8072 Reunido decorrida em 08 de Novembro de 2018 sobre os Jovens, Paz e Seguranca. O
Conselho solicitou a Comissdo da UA para que nomeasse o AYAP para trabalhar com o Enviado
da UA para Juventude na defesa e promog¢ao da paz e seguranga em todo continente. Neste
contexto, o Departamento de Paz e Seguranca, deseja, por este meio, langar um convite aos
jovens africanos elegiveis a apresentacdo de candidaturas.

O AYAP, sob a supervisao directa da Direccao do Departamento de Paz e Seguranca da CUA, ird
defender a promocdo da advocacia da participacao juvenil em questées de paz e seguranca a
nivel regional e de todo o territério de Africa. De modo especifico, o AYAP ird promover a
actualizacdo das cinco dareas prioritarias do Quadro Continental sobre os Jovens, Paz e
Seguranca, que sdo orientadas pelo Artigo 17° da Carta da UA sobre a Juventude (2006) e pela
resolucdao do Conselho de Seguranca das Nacdes Unidas (CSNU) 2250 (2015) - (Vide os Termos
de Referéncia na Seccdo llll para orientacdo).

Il.  Critérios e Qualificagdes
Os candidatos devem ser Jovens Africanos com engajamento comprovado e contribuicao
significativa em prol da promocdo da paz e seguranca sustentavel. Incentivamos, de modo
particular, o envio de candidaturas de jovens elegiveis, incluindo as mulheres jovens, pessoas
deslocadas e portadoras de deficiéncia, que satisfagam os seguintes requisitos:
= Devem ser de idade compreendida entre 15 a 35 anos em conformidade com o grupo
etario da juventude da UA;
= Possuir o grau de licenciatura em relagBes internacionais, paz e conflicto, ciéncias
politicas, direito e areas associadas; o grau de mestrado seria uma mais-valia; ou
= Possuir, no minimo, 2 anos de experiéncia comprovada nas areas de paz e seguranca
com abilidade para realizar advocacia nas dreas de juventude, paz e seguranga, bem
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como na mobilizacdo de recursos.

= Possuir experiéncia na promocao e prestacdo de apoio aos processos de paz, em
particular, na iniciacdo e viabilizacdo de dialogo multi-sectorial e esfor¢cos de mediacao.

= Possuir uma trajectdria de sucesso junto da comunidade / area local onde ele / ela
trabalha;

= Possuir excelentes capacidades de comunicagdo e de advocacia;

= As linguas de trabalho da UA sao:
Inglés, Francés, Arabe e o Portugués. Devem ser fluentes em qualquer das linguas de
trabalho da UA; possuir conhecimento de outra lingua da UA seria uma mais-valia.

lll. Termos de Referéncia:
As tarefas especificas do AYAP sdo baseadas no Artigo 17° da Carta Africana sobre Juventude e
na Resolugdao do CSNU 2250 nos seguintes termos:

1. Participagao: advogar e promover a participagao activa e significativa dos jovens a todos
os niveis decisdrios, de formulagdo de politicas, implementacdo e monitorizacdo das
decisGes/acordos sobre paz e seguranca; apoiar a cooperagao multisectorial como uma
abordagem abrangente as questdes sobre os jovens e a remocdo de barreiras
estruturais a participacdo juvenil; e prestacao de apoio na concepc¢ao e implementacao
dos planos de acgao nacionais destinados a incentivar a participagao juvenil significativa
nas areas de Paz e Seguranca através de estrutura nacionais e regionais.

2. Prevengao: promover e reforcar a capacidade dos jovens sobre a prevencao através de
educacdo sobre a paz, prestacdo de apoio a criacdo e implementacdo de arquitecturas
de paz; viabilizar os pontos de acesso para que a juventude competente possa realizar
actividades de prevencdo de violéncia, incluindo liderado por jovens ou apoio ao
processos de didlogo e mediacdo; reforcar o potencial da juventude mediante a
prestacao de apoio para o estabelecimento de investimentos e fundos que permitam a
inclusdao dos jovens em diferentes projectos para garantir o acesso a educacao, a
formacao profissional, bem como as oportunidades de emprego, com vista a reduzir o
desemprego jovem e suas vulnerabilidades inerentes a exploracdo, manipulacdo, a
radicalizacdo e o recrutamento pelos grupos extremistas, criminosos e armados.

3. Protecgao defender e promover o cumprimento dos direitos internacionais,
humanitario e humanos para garantir a proteccdo dos jovens durante os conflitos
armados e criar condi¢cOes para a circulacdo segura e reinstalacdo dos deslocados,
destinados a mitigar o risco de recrutamento forcado, bem como a violéncia sexual e
baseada no género.

4. Parceria e Coordenagao: criar condigcdes para a coordenagao e comunicagao eficazes
entre os jovens e as partes interessadas relevantes sobre planeamento e avaliagdo das
intervengdes para promover a paz e seguranga; promover o aumento do apoio politico,
financeiro e técnico coordenado e sustentado para reforcar as iniciativas lideradas por
jovens no dominio de paz e seguranga.

5. Desmobilizagdo e Reabilitagdo: Promover programas destinados ao repatriamento,
reassentamento, desarmamento, desmobilizagao, reintegragao e reabilitagdo eficazes
dos jovens contra os grupos armados ou extremistas. Promover a formagao de jovens
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para apoiar as actividades de reconstrucdo e estabilizacdo das dreas afectadas pela
guerra, incluindo, assegurar que as necessidades especificas das mulheres e homens
jovens sejam satisfeitas; promover o refor¢o das capacidades dos jovens para
prestarem assisténcia de emergéncias e recuperacao em situagdes de conflito e pds-
conflito.

Clique no link https://auyouthenvoy.org/ayap-pt/ para preencher o formulario de inscricao
e anexar se curriculum vitae. Tome nota, por favor, que as candidaturas incompletas serao

rejeitadas; e apenas os candidatos bem-sucedidos serdao contactados.
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EMBAIXADORES AFRICANOS JOVENS PELA PAZ (AYAP)
Formulario de Apresenta¢ao de Candidaturas

1. INFORMAGCAO DE BASE

Apelido / Nome da familia:

Nome(s) Proprio(s):

Data de Nascimento: (DD/MM/YYYY):
Sexo:

Pais de Residéncia:

Nacionalidade:

Mencione, por favor, o seu nivel de proficiéncia nas linguas de trabalho da UA. Assinale, por
favor, os quadros abaixo conforme apropriado.

Linguas Lingua Fluente Razoavel Basico
Materna

Arabe

Inglés

Francés

Portugués

2. Habilitagdes Literdrias:

Mencione, por favor, as suas habilita¢oes literarias mais elevadas: (Marque apenas uma no
quadro)

Habilitag¢Oes Literarias: Qualificagoes
Doutoramento de Filosofia (ou Equivalente)

Grau de Mestrado (ou equivalente)

Grau de Licenciatura (ou equivalente)

Ensino Médio (ou equivalente)

Técnico, Formacdo Profissional de Aprendizagem (ou
Equivalente)

Sem Formacdo Formal

3. Experiéncia profissional
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Mencione, por favor, a sua formagao profissional relevante em matéria da juventude e
construcdo da paz? Aliste, por favor, no maximo, trés (3) ac¢Ges formativas e as suas
respectivas datas)

Que competéncias técnicas chave
possui na drea de edificacdo da paz, incluindo, mas ndo limitado a prevencdo de
conflitos e mediagdo, gestao, apoio a paz, reconstrucao pds-conflito? Mencione, por
favor, no maximo, trés (3) competéncias).

Na sua opinido, que medidas adequadas chave devem ser tomadas para promover a
paz e seguranca sustentaveis em Africa? Aliste, por favor, no maximo de trés (3) acgdes)

De que forma esta a trabalhar para promover a paz e seguranca sustentavel em Africa?

De que modo tem promovido a participacdo significativa dos jovens nas questdes de
paz e seguranca, quer a nivel nacional, regional, continental ou internacional?

Apresente, por favor, uma abordagem geral de uma situacdo que advogou sobre
guestdes dos jovens no ambito das linhas de participacado significativa dos jovens, bem
como a mobilizacdo de recursos para intervencdes relacionadas com os jovens sobre a
paz e a seguranga na tomada de decisdes e os resultados finais da sua intervencao.

Tera iniciado, organizado ou participado num processo de paz, quer a nivel local,
nacional, regional, continental e internacional?
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8. Até que ponto considera a sua experiéncia profissional no dominio de paz e seguranca
adequada para o cargo de AYAP? (Mencione, por favor, as razdes pelas quais pretende
se tornar um AYAP, no maximo, em - 100 palavras )

9. Se for selecionado como o AYAP, que estratégias ira colocar em pratica para promover
a participagao significativa dos jovens de modo eficaz e acrescido em todo espetro de
paz e seguranga em Africa? (Mencione, por favor, no maximo, cinco (5) estratégias -
sendo, um (1) por cada, a par das principais areas de intervancao contidas nos Termos
de Referéncia .

10. Se possivel, inclua uma barra de ligacgdo a um video onde tenha discursado
publicamente, organizado alguma actividade de intervencdo com a juventude /
comunitarias, etc.

Adicione um link ao seu curriculo no Dropbox ou no Google Drive

Ao clicar em enviar, vocé concorda em ter lido e entendido completamente politica de
Privacidade encontrada Aqui ?

Obrigado por candidatar-se!
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